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@ pakertilly

Vart WHY

Baker Tilly Stockholm — Stockholms mest engagerade
byra inom revision, redovisning och radgivning

Pa Baker Tilly Stockholm utfors relevanta och
meningsfulla arbetsuppgifter av personer med hog
kompetens och erfarenhet i en positiv harmonisk miljo
som skapar energi och resultat i vart arbete med att hjalpa
vara kunder.
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@ pakertilly

Vart HOW

Vi framjar en miljo som ger majlighet till att utféra mera
avancerade arbetsuppgifter sa att vi fortsatter ligga i
framkant i utvecklingen och ar relevanta for de kunder vi
valjer att samarbeta med.

Vi ar tydliga med vilka foretag dessa ar. Vi ar ocksa tydliga
med vilka férvantningar vi staller pa oss sjalva.

Vi anvander var tid pa basta satt genom att kontinuerligt

lyfta blicken och utvardera vad vi gor, pa vilket sétt och
hur vi kan forbattra oss och investera klokt i framtiden.

© Baker Tilly



@ pakertilly

Vara
Vardeord



@ pakertilly

Var vision

« Baker Tilly Stockholm och dess struktur skall bli mindre
personberoende av nuvarande agare

« Utveckla och fordjupa var kompetens och vart
erbjudande

» Bredda kundbasen till stora foretag
« Relevant paketering av vara tjanster

Vi ska bygga ett starkt Baker Tilly Stockholm for att kunna
skapa en langsiktig och hallbart Ibnsam tillvéaxt for bolaget
samt kunna leverera ett hogre varde till vara kunder.

Vi ager och leder vart bolag pa ett seriost, hallbart och
ansvarsfullt satt. Vi ar ett Ionsamt féretag som har
mojlighet att satsa pa framtiden samtidigt som det bel6nar
for dagen.
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@ pakertilly

Var Malsattning 3-5 ar

Genom malinriktat arbete, 6kad specialisering, riktade
utbildningsinsatser och rekrytering av ratt personal och
attrahera blivande partners skall vi na var vision.

For att klara vara uppsatta mal och ha en kapacitet for att
utfora vara tjanster kravs nivaer kring minst;

40 personer anstallda
50 miljoner i omsattning

Det skall ske med en malsattning om arlig tillvaxt med 10%
och med en malsattning om arlig lonsamhet i nivan 15%
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Vara
tjanster
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Revision

03/01/2022 © Baker Tilly 9



@ pakertilly

Redovisning:
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Redovisning
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Radgivning
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Vara medarbetare ar var storsta tillgang. Vi erbjuder en
trygg och utvecklande arbetsmiljo med hdg trivsel dar man
vill jobba lange.

Vi har en tydlig malsattning;

"Baker Tilly Stockholm skall vara en attraktiv arbetsgivare
med en god personalpolitik, erbjuda goda
utvecklingsmajligheter samt skapa majligheter for
medarbetarna att paverka saval sin egen arbetssituation
som bolagets verksamhet. Framforallt sa ska vi ha roligt
tilsammans och pa jobbet!”
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@ pakertilly

Baker Tilly Stockholms marknad utgors av stora och
mindre foretag och organisationer i olika branscher. Vara
kunder finns framst i Stockholmsomradet men vi arbetar
aven med internationella koncerner.

Var marknad utgors av kunder som foljer K2, K3 och
IFRS.

Baker Tilly Stockholm samarbetar med andra
redovisnings- och revisionsbyraer som behover
kompletterande kompetens eller som av javsskal inte kan
utféra en eller flera tjanster.
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@ pakertilly

Vi skall vara den basta och mest engagerade
samarbetspartnern inom revision, redovisning och
radgivning for vara kunder!

Det ar vi genom vart engagemang och genuina intresse
for vara kunders verksamhet och utveckling. Vi &r positiva,
hjalpsamma och narvarande konsulter dar den personliga
kontakten star i centrum.

Vi ser kundens individuella behov och varje kundrelation

ar speciellt betydelsefull for oss. Vi satter stor vikt vid att

det finns en relation till manniskorna bakom de tjanster vi
utfor.
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@ pakertilly

For Baker Tilly Stockholm ar det viktigt att vara
samarbetspartners och kunder delar var vardegrund och
arbetar enligt god affarssed.

Vi vill arbeta tilsammans med foretag som ar valskotta,
vilket grundas i ett hallbart foretagande.

Var affarsidé ar att vi ska hjalpa vara kunder att bl
lbnsammare.

Lonsamhet ar en forutsattning for att verksamheten ska
vara langsiktig, och pa sa vis aven bidra till samhallet i
stort
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Organisation
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Konkurrens




